Erfolgreich im Ber

... durch Umschulung und Qualifizierung

Das Berufsforderungswerk Dortmund bietet Ihnen
konkrete Chancen zur Riickkehr in Arbeit.

Ob als 2-jahrige Umschulung mit IHK-Abschluss oder
als kiirzere Qualifizierung mit Hauszertifikat:
Unser Ziel ist Ihre Integration in den Arbeitsmarkt.

Das Angebot:
I standardisierte, berufsbezogene Eignungstestung

I teilnehmerorientiertes Integrationsmanagement
B individuelle Beratung wahrend der MaRnahme

I umfassendes Bewerbungstraining
mit dem BFW-Bewerbungsordner

I nachhaltiges Absolventenmanagement

Fiir die Teilnahme an den Weiterbildungsangeboten
sind die Voraussetzungen nach SGB Il / SGB Il zu
erfillen.

Frank Olaf Heckroth
lhr Kontakt flir Telefon 0231 7109-208

Informationen:

Jessica Estko Melanie Miihlmann
lhr Kontakt fiir Telefon 02317109-365 Telefon 0231 7109-367

die Anmeldung: jes@bfw-dortmund.de mmuh@bfw-dortmund.de

foh@bfw-dortmund.de
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I Zugelassener Bildungstrager

I Zertifizierte MaBnahmen
nach AZAV

I Garantierte Beginntermine
I Hohe Vermittlungsquoten

ZurticR in Arbeit und Beruf

Mit Bildungsgutschein
unsere Qualifizierungsangebote fiir Sie



Erfolgreich im Ber

VorbereitungsmafBnahmen

Grundkompetenzen
Grund!fom.petenzen flr 16 Wochen
kaufmannische Berufe
Grundkompetenzen fiir ge- 16 Wochen

werblich-technische Berufe

Kaufmannische Berufe

Immobilignkaufmann/—frau 24 Monate
(KOOP 4U°)!
Automobilkaufmann/-frau

o 24 Monate
(KOOP 4U°)!

Kaufleute fiir Gro3- und
AuRenhandelsmanagement 24 Monate
(KOOP 4U)'

Technische Berufe

CNC—TechniIi 6 Monate
Drehen und Frasen

NC-Anwendungsfachmann 24 Monate
Haustechniker/in 12 Monate
Industriemechaniker/-in? 24 Monate?

Teilnahme-
Zertifikat

Teilnahme-
Zertifikat

IHK

IHK

IHK

Zertifikat

IHK

Zertifikat

IHK

Fachkraft Metalltechnik

Fachrichtung Zerspanung 12 Monate IHK
o oo

Werk'stoffprufer/ in® 24 Monate IHK

Fachrichtung Metalltechnik

Zerspanungs- 24 Monate IHK

mechaniker/in?

IT- und Elektroberufe

Elektroniker/-in fiir 24 Monate IHK

Gerate und Systeme?

KOOP 4U® - Umschulung in Kooperation mit Unternehmen
Die Umschulung findet in Kooperation mit Unternehmen statt.

Theorie und Praxis sind eng verbunden und wechseln sich ab. Die
Umschulung beginnt mit einer Theoriephase im BFW, so dass alle
Teilnehmenden eines Lehrgangs optimal fiir die Phase im Betrieb

vorbereitet sind. Die Wechsel zwischen Theorie und Praxis richten
sich nach einem festgelegten Plan. Jedem Teilnehmenden bietet
das BFW auch wahrend der betrieblichen Phasen individuelle
Unterstiitzung. Alle Ansprechpartner aus den BFW-Fachabteilungen
sind in jeder Phase erreichbar, in personlichen Gesprachen oder
online tiber unsere Lernplattform.
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Die MaBnahmen beginnen in der Regel im Januar und
im Juni. Die konkreten Termine sind zu finden unter
www.bfw-dortmund.de/reha-traeger/beginntermine.html

Auf www.bfw-dortmund.de/info-tage.html finden
Sie einen Link zur Anmeldung fiir die kostenlose
Informationsveranstaltung.

Das BFW Dortmund ist zugelassener Trager fir die
Forderung der beruflichen Weiterbildung nach dem
Recht der Arbeiterforderung und hat den Nachweis
erbracht, dass die Forderungen des SGB Ill / AZAV

erfiillt sind.

Die Angebote sind zugelassene und zertifizierte
WeiterbildungsmaBnahmen fiir die Forderung der
beruflichen Weiterbildung nach dem Recht der
Arbeitsforderung.

' KOOP 4U° ist eine geschiitzte Marke und bedeutet, dass die Ausbildung
in enger Kooperation mit Unternehmen stattfindet.

2 Diereguldre Umschulungsdauer von 28 Monaten ist auf 24 Monate
verkiirzt und daher nur mit beruflicher Vorerfahrung oder anrechen-
baren Vormafinahmen méglich.




