Stellenausschreibung ! f / "’

Das Berufsforderungswerk Dortmund ist ein {iberregionales Kompetenz-
zentrum fiir berufliche Rehabilitation. Als sozialer Dienstleister arbeiten wir
fiir eine neue berufliche Perspektive chronisch kranker oder behinderter
Menschen, die ihren alten Beruf nicht mehr ausiiben kénnen und integrie-
ren Sie in den ersten Arbeitsmarkt.

Daneben bieten wir Unternehmen im Rahmen des Betrieblichen Eingliede-
rungsmanagements (BEM) fachlich kompetente Beratung und Unterstiit-
zung durch ein Fallmanagement an.

Wir suchen zum 01.01.2019 fiir unseren Dienstleistungsbereich ,,Betriebli-
ches Eingliederungsmanagement® einen

Fallmanager (m/w/d)

fiir Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM)

im Umfang von 20 Wochenstunden. Die Beschaftigung ist zunachst auf 2
Jahre befristet; eine Verlangerung bzw. spatere Entfristung ist moglich.

Aufgaben:
e Fallmanagement: Moderation und Steuerung der BEM-Fille unserer

Kunden, Identifizierung und Einleitung von zielfiihrenden MaBnah-
men, ggf. unter Einbeziehung externer Partner

o umfassende Dokumentation entsprechend den vorgegebenen Stan-
dards

e Evaluation der Umsetzung der MaBnahmen und ihrer Wirksamkeit

o Vertrieb der Dienstleistung bei potenziellen Kunden

Voraussetzungen:
e qualifizierte Berufserfahrung im Bereich des Betrieblichen Einglie-
derungsmanagements

e solide Kenntnisse im Sozialversicherungsrecht, in Arbeitsschutz-
vorschriften und dem Gesundheitsschutz

e medizinische Grundkenntnisse sowie Kenntnisse in der medizini-
schen und beruflichen Rehabilitation

e hohe Kommunikations- und Beratungskompetenz

e Kfz-Fiihrerschein sowie Bereitschaft zur Mobilitat

e verhandlungssichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
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Wiinschenswert ist eine Zusatzqualifikationen zum Disability-Manager, zum
Betrieblichen Gesundheitsmanager und/oder zum Case-Manager.

Wir bieten unseren Beschdftigten ein modernes und leistungsfahiges Ar-
beitsumfeld. Ferner ermoglichen wir addaquate Fort- und Weiterbildungen.
Dariiber hinaus konnen flexible Arbeitszeiten genutzt werden.

Die Vergiitung und die sonstigen tariflichen Leistungen sowie eine betrieb-
liche Altersversorgung richten sich nach den Bestimmungen des TV-TgDRV
(analog TVGD). Freiberufliche Tatigkeit ist alternativ grundsatzlich maéglich.
Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung besonders be-
riicksichtigt.

Fiir Fragen steht lhnen die Fachgebietsleitung, Frau Dr. Stefanie Siebeneick-
Seimetz unter 0231 7109-340 zur Verfiigung.

Schriftliche Bewerbungen per Post richten Sie bitte an:
Berufsforderungswerk Dortmund
Hacheneyer Strae 180

44265 Dortmund

Bewerbungen per E-Mail als PDF-Datei senden Sie bitte an:
bewerbung@bfw-dortmund.de

Dortmund, 13.09.2018
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