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Das Berufsförderungswerk Dortmund ist ein Zentrum der beruflichen Reha-
bilitation. Als modernes Dienstleistungsunternehmen qualifizieren wir 
Menschen, die ihren alten Beruf auf Grund einer gesundheitlichen Ein-
schränkung nicht mehr ausüben können, für die nachhaltige Integration in 
den ersten Arbeitsmarkt. 
 
Wir suchen zum 01.10.2018 für die Abteilung Qualifizierung, Team Reha-
Vorbereitung, 
 

eine Ausbilderin / einen Ausbilder 
 
für eine befristete Beschäftigung. Gegebenenfalls besteht die Möglichkeit 
einer Weiterbeschäftigung auch nach Ende der Befristung. 
 
Der Beschäftigungsumfang beträgt durchschnittlich 19,5 Stunden/Woche. 
Bei gleichbleibendem Gehalt variiert die Arbeitszeit in der Regel zwischen 
dreimonatigen Einsätzen in Vollzeit und dazwischen liegenden Zeiten ohne 
Beschäftigung. 
 
Ihr Einsatz erfolgt im Rahmen einer beruflichen Rehabilitation in der Vorbe-
reitung der Teilnehmer auf die anschließende Qualifizierungsmaßnahme in 
den entsprechenden Berufsbildern. Sie werden je nach Ihrer fachlichen 
Qualifikation in den Handlungsfeldern kaufmännische und technische Ma-
thematik, Naturwissenschaften, MS Office (Word, Excel, PowerPoint), Lern- 
und Präsentationstechniken eingesetzt. 
 
Sie sollten über den Abschluss in einem naturwissenschaftlichen, sozial-
wissenschaftlichen, technischen oder kaufmännischen Studium und Unter-
richtserfahrung in der Erwachsenenbildung verfügen. Fachspezifische 
Kenntnisse in den Einsatzgebieten sind Voraussetzung. Zudem sollten Sie 
über die Ausbildereignung nach der Ausbilder-Eignungsverordnung verfü-
gen (AdA-Schein) oder bereit sein, diese baldmöglichst in besonderen 
Lehrgängen zu erwerben. 
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Es erwartet Sie ein modernes und leistungsfähiges Umfeld sowohl für den 
persönlichen Arbeitsplatz als auch für den Unterricht. Ferner ermöglichen 
wir adäquate Fort- und Weiterbildungen, u. a. eine reha-pädagogische Zu-
satzqualifizierung. 
 
Die Vergütung und die sonstigen tariflichen Leistungen sowie eine interes-
sante betriebliche Altersversorgung richten sich nach den Bestimmungen 
des TV-TgDRV (analog TVöD). Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung besonders berücksichtig. 
 
Bei Fragen zu dieser Stellenausschreibung können Sie sich gerne an die 
zuständige Bereichsleiterin, Frau Ruth Neschen, unter 0231 7109-462 
wenden. 
 
Schriftliche Bewerbungen senden Sie bitte an: 
 
Berufsförderungswerk Dortmund 
Personalwesen 
Hacheneyer Straße 180 
44265 Dortmund 
 
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte als PDF-Datei an: 
bewerbung@bfw-dortmund.de 
 
 
 
Dortmund, 2018-08-01 

 


