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Das Berufsförderungswerk Dortmund ist ein Zentrum der beruflichen Reha-
bilitation. Als modernes Dienstleistungsunternehmen qualifizieren wir 
Menschen, die ihren alten Beruf auf Grund einer gesundheitlichen Ein-
schränkung nicht mehr ausüben können, für die nachhaltige Integration in 
den ersten Arbeitsmarkt.  
 
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für das Fachgebiet Facility Ma-
nagement in der Abteilung Verwaltung und interner Service einen  
 

Meister (m/w) für Gebäudetechnik oder Metallbau 
 
in Vollzeitbeschäftigung. 
 
Die Beschäftigung ist zunächst mit einer einjährigen Befristung geplant. 
Eine Verlängerung der Beschäftigung ist möglich. 
 
Nach einer angemessenen Einarbeitung übernehmen Sie folgende Aufga-
ben: 
− Koordination, Planung und aktive Mitwirkung bei den regelmäßigen 

Prüfungs- und Wartungsarbeiten, insbesondere der Rauch- und 
Brandschutztüren sowie brandschutztechnischen Anlagen 

− Regieaufgaben bei der Umsetzung von beauftragten Bauinstandhal-
tungsarbeiten (Einweisung der Fremdfirmen, Überwachung und Ab-
nahmen) 

− Mobiliarbezogene Inventarverwaltung sowie aktive Unterstützung der 
mobiliarbezogenen Bestellprozesse 

− Pflege und Wartung der im Fachgebiet eingesetzten Gerätschaften 
− Übernahme von Bereitschaftsdiensten am Abend und am Wochenen-

de und von winterdienstlichen Tätigkeiten 
− aktive Beteiligung und Durchführung weiterer Aufgaben im Bereich 

des Facility Managements/Hausdienstes. 
 
Sie haben idealerweise eine erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung 
als Bauschlosser oder einen vergleichbaren Abschluss, der dem Aufgaben-
schwerpunkt der Tätigkeit gerecht wird. Darüber hinaus ist eine Qualifikati-
on als Meister im Bereich Gebäudetechnik oder Metallbau erforderlich.  
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Sie verfügen über eine mehrjährige Berufserfahrung und besitzen gute 
Kenntnisse im Bereich der einschlägigen Normen und Bestimmungen 
(Technische Gebäudeausstattung). Teamarbeit ist eine wichtige Eigen-
schaft; ferner sollten Sie selbständig und serviceorientiert arbeiten und 
bereit sein, sich in neue Aufgaben einzuarbeiten und sich kontinuierlich 
fachspezifisch fortzubilden. 
 
Wir bieten unseren Beschäftigten ein modernes und leistungsfähiges Um-
feld für den persönlichen Arbeitsplatz. Ferner ermöglichen wir adäquate 
Fort- und Weiterbildungen. 
 
Die Vergütung und die sonstigen tariflichen Leistungen sowie eine interes-
sante betriebliche Altersversorgung richten sich nach den Bestimmungen 
des TV-TgDRV (analog TVöD). Schwerbehinderte werden bei gleicher Eig-
nung bevorzugt. 
 
Für telefonische Auskünfte zum Aufgabengebiet steht Ihnen die stellvertre-
tende Fachgebietsleitung, Herr Karl-Heinz Mertens, unter der Telefonnum-
mer 0231 7109-311 gerne zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen in Form einer 
PDF-Datei per E-Mail an: ceu@bfw-dortmund.de 
 
oder postalisch an: 
 
Berufsförderungswerk Dortmund 
Personalwesen 
Hacheneyer Straße 180 
44265 Dortmund 
 
 
Dortmund, 2017-04-27 


